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CITTA DI GIOVINAZZO
CITTÀ Ml:TROr()I. ITANA DI BARI

AVVISO PUBBLICO

"AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L'INDIVIDUAZIONE DI
PARTNER DI PROGETTO PER LA PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO DELLA

REGIONE PUGLIA - POR PUGLIA FESR-FSE 2014-2020 | AZIONE 8. 11 - "Punti
Cardinali: punti di orientamento perla formazione e il lavoro"."

l. a Città di Giovinayzo iiìteiidf pyrtecipare all'Avviso pubblico della Regione Puglia
approvato con DGR. N. 422/2022, "l'unti cardinali: punti di orientamento per'la forniazione
e il lavoro", a valere sull'Azione 8. 11 del POR Puglia 2014-2020 "Interventi volti alla
creazione di reti che rafforzano i servizi per il lavoro, aumentando le capacità di
intercettare le esigenze del territorio", con scadenza per la presentazione delle'proposte
entro e non oltre le ore 12:00 del 30/11/2022.
Al fine di ottimizzare le diverse attività che in materia di orientamento vengono attuate da
una pluralità di soggetti ed operatori a livello locale, la Regione Puglia intende sostenere
progetti innovativi che possano contribuire alla costruzione di im modello innovativo di
orientamento, volto a facilitare l'accesso ai servizi, rafforzare la garanzia della loro qualità,
incoraggiare e sostenere il coordinamento e la collaborazione dei soggetti, sviluppando il
consolidamento o la costruzione di reti, speri meritare modelli e strumenti oper. itivi.
L avviso pubblico, conformemente agli indirizzi espressi dalla Regione Puglia, mira a:
. rafforzare il servizio di Orientamento a livello locale, interpretato come iin "processo

formativo" continuo die ha come obiettivo lo sviluppo di risorse/competenze e
condizioni favorevoli alla capacità di auto-orientarsi, per poter definire il proprio
personale percorso di studio o di lavoro;

. garantire la centralità del fruitore e l'attenzione ai momenti in cui è chiamato ad
operare scelte e a gestire transizioni;

. rendere possibile un'ampia c strutturyle facilità di accesso alle informazioni e agli
strumenti resi disponibili dalla Regione e dalle reti di operatori;

. rafforzare e promuovere la diffusione delle reti territoriali che erogano servizi e attività
di orientainento, anche attraverso la valorizzazione di luoghi riconoscibili dalla
comunità [l. uoghi della cultura, Coworking, Laboratori Urbaiii, Luoghi Comuni,
Community Library, Innovation Hub, Informagiovani etc. J;

. organizzare e facilitare la crca/. ione di nuovi strumenti e poten'/iare gli stmmenti già
esistenti;

. so.stenure tlirettanieiue le attività di oriciitamento e In messa il punto di strumenti
operativi comuni;

. sviluppare il processo educativo orientativo del sistpma di istruxione, formazione.
lavoro.
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ART. l - Oggetto
Il pre.sente avviso ha ronie l'iiialità l'iiìtlivicluy/. ionf dei partner rhe parleciprr;inno alla
formulazione di una proposta progettuale (co-progcttazionc) insieiiiu all'Amministrazionc
Conuinale, nelle seguenti linee di intervento:

ORIENTATION LABS: l.aboratori di orientamento (didattici, esperienziali o narrativi,
ynchf rcaliz'/. iti con tccniclic di scrittura, verbali, visive, artisticlie o digitali), per un Mili 6
ore - Max 300 ore;

JOB DAYS: Giornate di orientamento ;il Ijvoro realizzate in collabora'/. ione con gli
stakelioldcr della rete. pur un Min l - Max 8 )ob l),iys da 6 ore ciascuno;

ORIENTATION DESK: Spurtcllo di oricntaiiieiito, per IHI 6h/g. - 5 gg. /sctt - 24 Sfttiniane;

ART. 2-destinata ri

Possono manifestare il loro interesse ad assumere l;i qualità di partner i soggetti di cui
all art. 1. 1 dell'Avviso regionale e, quindi:

l. sistemi regionali del Lavoro, pubblici e privati (Centri per l'Impiego/Agenzie per il
Lavoro accreditate, pubbliche e private);

2. Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado pubbliche e paritnrie. Università
pubbliche e private. Istituti Tecnici Superiori (ITS), Enti di formazione accreditati
della Regione Puglia, mediante o|iportune forme di partenariato finaliy. zate a
sottoporre l offerta formativa del territorio al cittadino;

3. Enti del Terzo settore di cui al D. Lgs. 117/2017, Istituti di ricerca, Factory
selezionate con avviso pubblico nell'ambito dell'inlervento "Estraziune dei Talenti"
della Regione Puglia, Covvorking del territorio, Community Library (Biblioteche di
Comunità) e altri istituti e luoghi della culturn della Regione Puglia, Punti l. ocali
della Rete Nazionale Italiana Burudesk, mediante opportune forme di partenariato
nel rispetto e nella valorizzazione dei rispettivi ruoli per innalzare e consolidare il
livello degli interventi e favorire nuove opportunità di orientamento per il
cittadino;

4. Imprese o Associazioni di categorie delle imprese maggiormente rappresentative,
Associazioni sindacali più rappresentativo a livello nazionale, mediante opportune
forme di partenariato finalizzate ad inlbrmarc il cittadino sui fabbisogni specifici
del mondo del lavoro, sulle diverse fornie contrattuali del lavoro dipendente e sulle
tutele dei lavoratori.
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ART. 3 - requisiti

l partner devono dimostrare capacità tecniche adeguate alla realizzazione degli interventi
delle azioni proposte, ossia esperienza nella progettazione c realizzazione di azioni
innovative, mediante descrizione delle attivila rualiz/. ate.

Tutti i soggetti candidyli devono essere ili rt'Bola in materia di disciplin. i itu] diritto al
;lvor(, 'dei disabili, ai sensi dell'art. 17 della l.egge n. 68/1999 e in rcgoia con
l assolvimento degli obblighi legislativi c contrattuali in materia di cuntribiiziune. nonché
ai, se^', >dc'lla l'csge R(*gio"ak- ". ''B/2006 e dell'art. 2 del Regolamento RegYonaie"n.

Dovranno presentare, altresì, un autuilichiarazione in nieritn alla sussistenza di requisiti di
cui all'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016.

l soggetti di cui al punto l(Destinat;iri) "Agenzie per il Lavoro, piihhliche e privale",
dovranno essere accrFclitati presso la Regione Piiglia ai sensi della 1.. R. n. 25 del 29/9/2011
e successivo Regolamento regionale n. 34/2012.

l soggetti privi dei requisiti suddetti saranno esclusi dalla presente procedura.

ART. 4 - Domanda di partecipazione e termini

Le istanze di maiiifestazioni di interesse, compilale secondo il modulo allegato (Mod. A -
Manifestazione di interesse) e corredate da copia del documento di identità del
sottoscrittore, devono pervenire al Comune di Giovinazzn, entro le ore 12. 00 del
07/11/2022. Le istanze possono essere inoltrate, a pena di esclusione, mediantu:

- consegna a mano presso l'umcio Protocollo nelle giornate di apertura al pubblico: da
l.uncdi al Venerdì dalle ore 10 alle ore 12.30 e Martedì e Giovedì dalle ore 16 alle ore 18:
- posta elettronica certificata, al seguente indirizzo:

protocullo(ti'per. comuiie. t;iovina7. zo. l);Llt

l.a presentazione dell'istanza per manirestazione di iiìteresse non determina alcun diritto
ili capo ai proponenti, in termini di assunzione della veste di partner, restando facoltà del
Comune decidere se stipulare la convenzione di partcnariato con ditti, lina parte o nessuno
dei soggetti proponenti.

Si specifica che in assenza di manifestny. ioni rii interesse da parte di stakeholdcr territoriali
di cui all'art 2, punto l) (sistemi regioiiyli del Livoro, pubblici e privati, ossia Centri per
l Impicgo/Agenzie per il Lavoro accreditate, pubbliche u private) non si attiverà la
proceilura di co-progett. r/. ionc, non potendo l'ciite presentare alcuna candidatura.
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ART. 5 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi dcll'art. 13 del Regolamento Generale Europeo sull;) protezione tloi (lati personali
n. 2016/679 ((. DI'R), si informano gli interessati rhe i dati Ibrniti, o comunque acquisiti a
tal fine dal Comune di Ciovinazy. o, verraniio tratti nel rispetto del principio di correttcy-zy,
liceli;), trasparenza e di tutela della riscrvatczza c dei diritti dei soggetti partecipanti al
presente Avvisi) Pubblico.

Tutti i trattamenti (fi dati personali a cui si ritcrisce la presente informativa sono effettuati
dal Comune di Ginviniiy.y.o, come di seguito meglio esplicitato, (in seguito, "Titolare"), in
qualità di titolare del trattamento, che l.;i informa ai sensi dell'art. 13 Regolamento DE n.
2016/679 (in seguito, "GDPR") che i Suoi dati saranno trattati con le modalità e per le
finalità disposte dalle norme di riferimento.

Art. 6 - Pubblicità ed informazioni

Il presente uvviso c pubblicato integralmente all'Albo Pretorio online del Coiiiuiie di
Giovinazzo e sul sito web istituzionale.

Ari. 7 - Responsabile Unico del procedimento
Il responsabile Unico del procedimento è la Dott. ssa Lucia Cannato alla quale è possibile
rivolgrrsi per ogni informazione, attraverso messagsio di posta elettronica, al seguente
indirizzo:

protocollo@pec.comune.giovina7.xo.ba. it
l iiria.cannnloC">roii] il ne. ijiovina'/zo.ba. it

Ari. 8 - Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal prt'seiite documunto si rinvia alle disposizioni
normative e regolamentate in materia.

- Si allega il Modello di Manirestazione di interesse.

Giovinazzo, 27/10/2022
Il Dirigente

lomico Finanziario

(omenico Decandia
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S. ALLEGATO A

Si» Al Comune di Giovinazzo

Pec: protocollo@pec. comune. giovinazzo. ba. it

DOMANDA PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA COSTITUZIONE DI
UN PARTENARIATO, ATTRAVERSO UNA PROCEDURA DI CO-PROGETTAZIONE, NELL'AMBITO

DELLA CANDIDATURA DEL COMUNE DI GIOVINAZZO ALL'AWISO PUBBLICO "PUNTI
CARDINALI: PUNTI DI ORIENTAMENTO PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO"

FI /A DATI ANAGRAFICI

11/la sottoscritto/a. Cognome.

Nome

Nato a

1/B IN QUALITÀ' DI:

O legale rappresentante

) Titolare di impresa individuale_

) Partenariato pubblico/privato

(Specificare i soggetti aderenti)

2/A . DATI IDENTIFICATIVI ENTE:

Denominazione e ragione sociale

Con sede legale nel Comune di
Indirizzo

Provincia
N"

CAP

Partita l. V. A J_l _!__!__ l 11111111111

C. Fiscale _/_/_/_/_/, _/_ 1111111111 ^'

2/B . DOMICILIO PER LE COMUNICAZIONI relative al presente avviso

Denominazione

Comune di

Indirizzo

Provincia

N" GAP
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21C- DATI ULTERIORI DI CONTATTO -

Compilare gli spazi per ricevere eventuali informazioni relative alla pratica

NOME COGNOME

Telefono Cellulare

CHIEDE

di partecipare all'avviso in oggetto, pubblicato nel sito istituzionale del Comune di
Giovinazzo.

A tal fine. ai sensi degli articoli 46 e 47 del D. P. R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 e delle conseguenze previste dall'art. 75 del medesimo D. P.R., per le ipotesi di
falsità in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

REQUISITI : Spuntare le caselle corrispondenti e compilare gli spazi relativi alla propria posizione
Q Se Agenzie per il Lavoro pubbliche e/o private: di essere accreditale ai sensi della L. n. 25

del 29/09/2011 e Reg. Regionale n. 34/2012

Q Se ente di formazione: di essere accreditato presso la Regione Puglia mediante opportune
forme di partenariato finalizzate a sottoporre l'offerta formativa del territorio al cittadino

1-1 Se ente appartenente al terzo settore: di essere iscritto al Registro Unico nazionale del
terzo settore ((RUNTS) o, nelle more, in uno dei registri attualmente previsti ex art. 101 D. Lgs.

n. 117/17

A NOME DEL SOGGETTO CHE RAPPRESENTA
DICHIARA INOLTRE

CONDIZIONI - ONERI - IMPEGNI

. di aver preso visione ed accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni, gli oneri e gli impegni
indicati nell'Avviso in oggetto

. di riconoscere come Capofila il Comune di Giovinazzo.

. di non richiedere al Comune di Giovinazzo alcuna forma di compenso, ne alcuna indennità,
risarcimento o altro emolumento comunque denominato.

. l'insussistenza, nei confronti del rappresentante legale e dei componenti degli organi di
amministrazione, delle cause di divieto, di sospensione o di decadenza di cui all'art 67 del D. Lgs
06/09/2011 n. 159.

. l'insussistenza di cause di esclusione di cui all'art 80 del D. lgs, 50/2016, cosi come indicate nel
medesimo art 80 e fatto salvo quanto disciplinato dall'art 110 del citato D. lgs. 50/2016.

. di essere in regola con gli adempimenti tributar! e contributivi nei confronti dei lavoratori.

. di essere in regola in materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell'art. 17 della
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Legge n 68/1999 e in regola con l'assolvimento degli obblighi legislativi e contrattuali in materia di
contribuzione, nonché ai sensi della Legge Regionale n 28/2006 e dell art 2 del Regolamento
Regionale n 31/2009

DICHIARA ALTRES

DI POSSEDERE

le seguenti capacità tecniche adeguate alla realizzazione degli interventi delle azioni proposte,
ossia esperienza nella progettazione e realizzazione di azioni innovative, mediante descrizione
delle attività realizzate (indicare i singoli interventi):

DICHIARA

INOLTRE DI ESSERE A CONOSCENZA

DICHIARAZIONI DI PRESA CONOSCENZA - (Leggere attentamente)

» che, qualora emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dal
diritto ai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, ai sensi dell'art. 75 del D. P. R. 445/2000, incorre nelle sanzioni

previste dal successivo art. 76 ed in quelle disposte dal Codice Penale per il reato di falso;

. di tutte le norme e condizioni relative alla presente domanda e si impegna a produrre la
documentazione che il Comune riterrà necessario acquisire, nonché a fornire ogni notizia utile
nei termini e modalità richiesti;

. che il Comune, in sede di istruttoria, potrà esperire accertamenti tecnici e documentali.

ALLEGATI PRESENTATI UNITAMENTE ALLA DOMANDA

Spuntare le caselle relative agli allegati presentati

Q Copia fotostatica del documento d'identità del firmatario in corso di validità.

Q Copia dell'atto Costitutivo e/o dello Statuto del soggetto richiedente,

Data di compilazione _/ /

Luogo
(Firma per esteso del sottoscrittore)


